
 
 
 

Администрация городского округа город Рыбинск 
Ярославской области 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

от 13.03.2026                                                                                                             № 211 
 
О внесении изменения в постановление  
Администрации городского округа  
город Рыбинск Ярославской области 
от 29.01.2024 № 98 
 

В целях совершенствования системы оплаты труда работников Муниципаль-
ного автономного учреждения городского округа город Рыбинск «Туристско-ин-
формационный центр», в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 
руководствуясь Уставом городского округа город Рыбинск Ярославской области, 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального 

автономного учреждения городского округа город Рыбинск «Туристско-информа-
ционный центр», утвержденное постановлением Администрации городского округа 
город Рыбинск Ярославской области от 29.01.2024 № 98 «Об оплате труда работни-
ков Муниципального автономного учреждения городского округа город Рыбинск 
«Туристско-информационный центр» (далее - Положение), следующее изменение: 

1.1. Приложение 1 к Положению изложить в новой редакции согласно 
приложению к настоящему постановлению. 

2. Руководителю Муниципального автономного учреждения городского ок-
руга город Рыбинск «Туристско-информационный центр» уведомить работников о 
произошедших изменениях в системе оплаты труда в соответствии с трудовым за-
конодательством. 

3. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Рыбинские 
известия» и разместить на официальном сайте Администрации городского округа 
город Рыбинск Ярославской области. 

4. Настоящее постановление вступает в силу после официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя Главы Администрации по молодёжной политике и развитию. 
 
Глава городского округа 
город Рыбинск             Д.С. Рудаков 
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Приложение 
к постановлению Администрации 
городского округа город Рыбинск 
Ярославской области 
от 13.03.2026 № 211 

 
 

ТАБЛИЦА 
размеров должностных окладов и размеров надбавок за особые условия труда 
руководителей, специалистов и работников общеотраслевых должностей 

МАУ ГОГР «ТИЦ» 

 
 
Директор МАУ ГОГР «ТИЦ»           Е.В. Паркулевич 

Наименование общеотраслевых 
должностей руководителей,  

специалистов 

Размер месячного 
должностного 
оклада (руб.) 

Размер надбавки 
за особые условия 

труда (%) 

Директор 18 016,00 131 

Заместитель директора 16 500,00 115 

Контент - менеджер 14 500,00 110 

Экскурсовод 15 000,00 100 

Главный бухгалтер 16 500,00 113,2 

Менеджер 14 300,00 110 

Уборщик служебных помещений 15 000,00 100 


