
 

 

 

Администрация городского округа город Рыбинск 

Ярославской области 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

от 05.10.2026                                                                                                             № 895 
 

О внесении изменений  

В постановление Администрации 

городского округа город 

Рыбинск Ярославской области 

от 01.10.2025 № 1019 

 

 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

постановлением Правительства Ярославской области от 17.12.2019 № 903-п  

«Об оплате труда работников государственных автономных, бюджетных и казенных 

учреждений отрасти образования Ярославской области и о признании утратившими 

силу отдельных постановлений Правительства области» и в целях обеспечения 

единых подходов к регулированию заработной платы работников муниципальных 

образовательных учреждений городского округа город Рыбинск Ярославской 

области, руководствуясь Уставом городского округа город Рыбинск Ярославской 

области, 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в постановление Администрации городского округа город Рыбинск 

Ярославской области от 01.10.2025 № 1019 «Об оплате труда работников 

образовательных учреждений городского округа город Рыбинск Ярославской 

области» следующие изменения: 

1.1. В приложении 2 «Методика расчета должностных окладов работников 

образовательных учреждений городского округа город Рыбинск Ярославской 

области»: 

1.1.1. В разделе 3 «Схема расчета должностных окладов (ставок заработной 

платы) педагогических работников муниципальных учреждений»: 

1.1.1.1. Строку 1.1 таблицы «Коэффициент напряженности (Кн)» изложить  

в следующей редакции: 
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« 

№ 

п/п 
Наименование должности 

Коэффициент 

напряженности 

1.1 
Учитель, учитель-дефектолог, учитель-логопед, методист, 

педагог-библиотекарь 
0,25 

» 

1.1.1.2. Строку 1.1 таблицы «Должностные оклады (ставки заработной платы) 

с учетом коэффициентов (базовый оклад х (1 + Ко + Кс + Ккв + Кн) + Едк <*>)» 

изложить в следующей редакции: 

« 

№ 

п/п 
Наименование должности Образование 

Должностные оклады 

(ставки заработной платы) 

с учетом коэффициентов  

в месяц, в рублях 

Стаж педагогической 

работы 

от 0 до 

10 лет 

от 10 до 

15 лет 

от 15 

лет и 

более 

1.1 

Учитель, учитель-дефектолог, 

учитель-логопед, методист, 

педагог-библиотекарь, имеющий: 

высшее 

профессио-

нальное 

10749 11490 12231 

 - 1 квалификационную категорию  13714 14455 15197 

 
- высшую квалификационную 

категорию 
 16679 17421 18162 

  

среднее 

профессио-

нальное 

10008 10749 11490 

 - 1 квалификационную категорию  12973 13714 14455 

 
- высшую квалификационную 

категорию 
 15938 16679 17421 

» 

2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Рыбинские 

известия» и разместить на официальном сайте Администрации городского округа 

город Рыбинск Ярославской области. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 

сентября 2026 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  

на заместителя Главы Администрации по социальной политике. 

 

 

И. о. Главы городского округа 

город Рыбинск                  Н.А. Брядовой 


